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Положение об Интеллектуально-развивающем секторе 

Историко-социологического института 

1. Общее положение 

1.1Интеллектуально-развивающий сектор Историко-социологического института- орган 

студенческого самоуправления, являющийся структурным подразделением Студенческого Совета ИСИ. 

2.Направления деятельности 
В своей работе Интеллектуально-развивающий сектор руководствуется следующими целями и 

задачами. 

Цель: развитие у студентов интереса к научно-исследовательской работе. 

Задачи: 

- анализ научной деятельности на каждом факультете/институте и университете в целом; 

- мотивация студентов к участию в научных мероприятиях; 

- выявлять и поддерживать наиболее перспективных студентов; 

- оптимизация научной деятельности студентов; 

- способствовать повышению качества подготовки специалистов. 

Интеллектуально-развивающий сектор призван оказывать помощь в планировании, организации, 

проведении и анализе научной деятельности на каждом факультете, институте и в университете в целом. 

З. Структура Интеллектуально-развивающегосектора 

3.1. В состав Интеллектуально-развивающегосектора МГУ им. Н.П. Огарева входят: 

 Руководитель Интеллектуально-развивающего сектора ИСИ— помощник председателя 

Студенческого Совета ИСИ по реализации интеллектуальной деятельности. 

 Руководители Интеллектуально-развивающего сектора факультета/института. 

 Заместители руководителей Интеллектуально-развивающего сектора факультета/института. 

3.2. Возглавляет Научный сектор - руководитель Научного сектора. 

3.3. Руководитель Интеллектуально-развивающего сектора избирается на отчетно-перевыборном 

собрании  сроком на один год открытым голосованием. 

3.4. Заседания Интеллектуально-развивающего сектора проводятся еженедельно. Внеочередные 

заседания могут собираться по инициативе руководителя Научного сектора. 

4. Функции. 

4.1. Функции Интеллектуально-развивающего сектора 

инициирует, анализирует и координирует Научно-исследовательскую деятельность в университете; 

 выносит на обсуждение вопросы научно-исследовательской деятельности студентов, когда это 

необходимо; 

обобщает предложения студентов по совершенствованию научно-исследовательской деятельности 

студентов в университете; 

 оказывает помощь и содействие в работе Студенческому Совету МГУ им.Н.П.Огарева; 

периодически заслушивает отчеты Научных секторов факультетов и институтов; участвует в организации, 

подготовке, проведении и анализе научных мероприятий; 

 участвует в подготовке и проведении профильных олимпиад (городских/школьных, внутри 

институтских, межфакультетских, межвузовских и всероссийских); 

 участвует в организации и проведении, а также организует участие студентов в научных чтениях 

и конференциях, проводимых как в МГУ им. Н.П. Огарева, так и в других вузах России; 

 участвует в организации студенческих научных конференций; способствует публикации 

студенческих работ; 

 контролирует деятельность научных секторов в факультетах и институтах; проводит 

анкетирование студентов; 

 через СМИ  факультетов/институтов и университета информирует студентов о своей работе 

4.2. Руководитель Интеллектуально-развивающего сектора 

 организует исполнение решений, принятых органами студенческого самоуправления МГУ им. 

Н.П. Огарева, Студенческим Советом МГУ им.Н.П.Огарева и Научным сектором; 

 выносит на рассмотрение Студенческого Совета предложения, касающиеся работы Научного 

сектора. 
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5. Взаимодействие Интеллектуально-развивающего сектора с администрацией МГУ им. Н.П. 

Огарева, ФАКУЛЬТЕТА/ИНСТИТУТА, Студенческим Советом МГУ им. Н.П. Огарева, 

Студенческим научным обществом и другими студенческими организациями. 

5.1. Отношения Интеллектуально-развивающего сектора и администрации МГУ им. Н.П. Огарева 

регулируется действующим законодательством РФ и РМ, Уставом МГУ им. Н.П. Огарева и настоящим 

положением: 

В обязанности Научного сектора входит информирование о выпускаемых сборниках, грантах и 

конкурсах в МГУ им. Н.П. Огарева. 

5.2. Отношения Научного сектора со Студенческим Советом МГУ им. Н.П.Огарева регулируется 

действующим законодательством, Уставом МГУ им. Н.П. Огарева, положением о Студенческом Совете 

МГУ им.Н.П.Огарева и настоящим положением. 

5.3.В обязанности Научного сектора входит: 

 активное участие в организации и проведении вузовских мероприятий научно-

исследовательского направления; 

 передача информации о деятельности Научного сектора в вузовские СМИ. 

5.4. Отношения Научного сектора со Студенческим Советом регулируются действующим 

законодательством, Уставом МГУ им. Н.П. Огарева, положением о Студенческом Совете 

Факультета/Института и настоящим положением. 

5.5. Отношения Научного сектора Факультета/Института с Научным сектором МГУ им. Н.П. 

Огарева регулируются действующим законодательством, Уставом МГУ им. Н.П. Огарева, положением о 

Научном секторе МГУ им. Н.П. Огарева и настоящим положением: 

 выполнение распоряжений руководителя Научного сектора МГУ им. НП. Огарева Научным 

сектором Факультета/Института; 

 заместители Научного сектора факультетов/институтов выносит на рассмотрение руководителя 

Научного сектора МГУ им. Н.П. Огарева предложения, касающиеся научно-исследовательской 

деятельности в Факультета/Института; 

5.6. Отношения Научного сектора со Студенческим научным обществом регулируются 

действующим законодательством, Уставом МГУ им. Н.П. Огарева, Уставом Студенческого научного 

общества, положением о Студенческом Совете и настоящим положением. 

6 Ответственность сторон 

6.1. Интеллектуально-развивающийежегодно отчитывается о проделанной работе перед отчетно-

выборным собранием факультета. 

6.2. Руководитель Научного сектора ежегодно отчитывается о проделанной работе перед отчетно-

выборным собранием в своем секторе. 

6.3. Руководитель Научного сектора подотчетен заместителю декана/директора 

Факультета/Института по научной работе. 

6.4. Руководитель Научного сектора подотчетен заместителю декана по воспитательной работе. 

6.5. Руководитель Научного сектора подотчетен председателю Студенческого Совета 

6.6. Заместители руководителя Научного сектора и научные секторы академических групп 

подотчетны руководителю Научного сектора 

6.7. Научный сектор академической группы ежегодно отчитывается о проделанной работе перед 

своей группой. 

6.8. За неудовлетворительную работу руководитель Научного сектора может быть переизбран по 

инициативе 1/3 от общего числа членов сектора или администрацией института. 

6.9. За неудовлетворительную работу научный сектор академической группы может быть 

переизбран по инициативе 1/3 от общего числа членов группы или администрации института. 

 

 


